CiA HHSTQ;RE?CAL REVIEW PROGRAM
RELEASE AS SANITIZED

Translation: g :Q
QUESTIONNAIRE PRESENTED BY Difesy -&géﬁpaf=

WITH REPLY TO THE QUESTIONNAIRE PRESENTED BY ANDRES:

GENERAL QUESTIONS

1.

2.

PTRSONAL

a. Totsl Number ot exiles?
~Ans.: El Salvador - 40O
Nicaragua -~ 10
Mexico - 50
Honduras - 100,
b. Which of them can be utilized or cslled to ezecute
8 speciric job? (INTELLIGENCE)

L~

Ans., ¥l Salvador -~ K

J
Hondurasg - [ |
3 p |

Nicaragus - L

. i

Mexico =~ [ 2

c. Total number of organizaed, active nets thet can be
depended upon in the dirrerent countries?

Ans. One in cach country (outside Guatemala).

COORDINATION

a. From what grouvs insice and outsige Guatemele does R.
recelve aid? ‘what kince? Can ﬁore be obtained? What
xind? Are there other groups that at this time are
not collaborating but whose eid could be obtained or

who can give aid? Have offers of trhis kind been

received? |




3.

Lo
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Ans: Within the country - friendly diplomats,
| _¥eIro, ete.

Outside the country - the net of each country,
friendly diplomets, Dept.,
ot Investigstion or Hondureas,
Costa Rican exiles, poli-
tical t'riends from Hondures.

b. In whet wey would one or sewel deléys af''ect the
intelligence nets,Inmase,or being atfected: Which
d:é&méz-uys‘?_ In what way?

Ans. 1. The penetretion agents Qould be endangered.
2. Other persons who colleborate with us might

despair and be attracted to some other
disordered rash attempt such as that of

Salama.
SECURITY
a. What investigations have been made 5t bhe Dersonnel
(whether they ere to be trustes or not)?
- Ans. ach person berore becoming a member o1 our

orgunization is investizated through rriendly
pe@sons who know their past actions within the. .
political or subversiave Irield, their ideas and
tenaencies. Ir the result is ravorable, he
passes through an observation period berore he
1s given rull participation with us.

b. What security messures have been taken and are taken

R ( !

at the installations (sares, alarms, gusrds - that

is, "bhysical security")?

Ans. Alarws have not bsen installed in our instal-
lations, but bhey are plenned. Certain persons
armed with pistols have always been kept in the
instellations,

FINANCES

&. How is the money aistributed to the principel egents
(net chiers) ana to the ne ts?

Ans. ‘Through persons ot conridence who sgrve as
couriers.
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Lo the agents recelve salaries? Bobos? Payments ror

work accomnliishea? Assistance?

Ans. Our agents have never received fixed salaries

because 1t kExaxxmxkoEr®a hes been considered
thet a rixea salary gives the impression that
the person wno pays 1s in an obligation towara
the reciplent ana, it there were a delay in
payment or the payment were not made, this would
cause discontent. It has always been customary
to give aikx money in the form or assistance,
this vayylng accoraing to the needs ot the person.
To what source does R. attribute the money when he
ailstributes it (larger sums)? That is, wh-t explena-
tion aoes ne gdve in case or questions?

Ans. To collections made by the anti-communist
groups within Guatemala, (?)

Are tliere Ioreign sources ol woney that aid the
intelligence operations?

Ans., (?)

Ir large sums 0I money 8re going to be nesded in the
Tuture, ot what denomination will they have to be
(colones, lempiras, etc.)?

Ans. Possibly in colones, cordobas, lempiras, and
que tzaleS.
Who knows that there is North Americen assistance?
Ans. )
concretely.

A large number ol persons probebly imagine it
witnout having any proor ot tais.

SPECIAL QUESTIONS

QUESTIONS RE EACH NET AND AGENT.

a.

PFERSONAL

Biogrephies or each principal agent, contact cgent,

'courier. Present dowmicile or each?



e.
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Ans. UYee richeros., (For soue persons there are
1richeros made already, and
Or the others they are going
to be made.)

Character evaluationz
Ans, See ficne}usf
txperience in ingelligence. What kind? (In writing
reportsX, hendling special équipment, vigilance, ete.?)
Ans. See ticheros.

hat occupation does he have at wesent within the net

or orgenization? Index or et“iciency, what imnrovements
can be made {placing him in enother place, where he

can do more, ete.).

Ans. See ticheros.

Training thet will be required to imwrove his eff'iciency?

What type?

Ans., (?) This will be decided by hndres, as he
learns mare about each one.

COVER (APPYARANCES)

a,

What appearsnces are Kept amamgxiha between the
principel sgents and the nets? Among the agents them-

selves?

Ans. The reply to this question will be given in the
Ticheros to be mrde in the t'uture.

Appearance or thne agents? Could it be improved? Does
1t coincide with what they are doing (this reters to
the occupation they have tor the rest o1 the world
> I
and how—i% coincides with what they ere doing; it
the fact that, if
Tel'ers to whketizw a person is installing en apparatus

to wateh & telephone, it will have to be someone who
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works with s teleppone company and ctn demonstrate
it)?

Ans, Same as a,

3. SECURITY
8. What secwrity measures are used in the net to assure
compartmentization (isolation OI' the nets from one
another)? Wh:t measures Or' .physicel security are
used (how they keep their papers, ‘ete.)?

Ans, (%)

b. How are the payments and remittences or money cir-
culated or sent?

Ans. When they need money, they go to the principal
8gent ana &ask him tor it. From R, t0 the prin-
cipal agents through couriers O coutr'ldence.

¢c. How would capture am torture atrect the security of
the net?

Ans. It varies according to tue person. Hard to
answer. It also depenas upon whet each nerson

Knows.

L. CONTACT AND COMMUNICATIONS

8. How is contect meintained between the nrincipal egent
énd the agents? Describe the methods ot communication
in a most detailed menner. The same with respect to

what 1s vlanned for the future,

Ans. Between kK. am other countries through couriers
or comridence. Within Hondures in the same
way or through lisison égents. The methods are
varied, according ‘to the rerticuler case., It
woula be very airricult to enumerate them all
at this time.

b. Alternatives ana improvement g? »
Ans, The mejority or improvements @gié have to be

made in the future. The mogt urgent zre already
in preparation.




6.

7.
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CONTROL AND MOTIVATION

8. What control is there over each agent? By whom? How
could i1t be improved? (Contrsl means: what one hss
Over en egent to assure his loyalvy, tor exampLe a
crime comnitted by him or something or that sort.)
Ans. Compulsion hes not been used,

b. What is the primery motivation or each agent?
Financial, ideolozical, ete.?

Ans. Genersliy ideologicel. (It is prefrerable to
enswer this question in the tichero or éach
agent.)

C. ¥or whom does each 8gent think he works?

Ans. The Guatemalans in other countries: ror R,
In the interior (%),

SPECTAL FROBLEMS AND EQUIPMENT

8. x&r& Is there special equipment in uge?

Ans. Photography has been used in the interior and
in Hpnaurasg,

b. What possibilities are there ot using svecial enruip-
ment (auditory vigilance, pndtography, secret writing,
I'ao\.'Locommunicatians, ralsiried documents, etc.)?
Deseribe wnere it can be used and how, in order thet
we may know whet kira or eauipment would be needed.
Ans. (?)

PLANS FOR THE FUTURE

8an the nets be enlarged? Extended? New agents recrulted?
New places to which agencs can introduce themselves? Etc.?

Ans. Theycan and must,

QUESTI ONS RE.]F?:_;RRING TO THE ENIMY

1.

PERSONAL



-7 -

8. Blographic wata on the agents?

Ans. Canrot be answered just now.
b, Metnoas or Operation (MO), area or operation, speciric

responsibilities that each &gent has?

Ans, Cannot be answered just now.
C. LEXperience in inteiiigence wor k%

Ans, Cunnot be answerea jusp now,
d. Training (local or Soviet )?

Ans. Cannot be answerea Just now.

2. APPEARANCEX AMND SECURITY (COVER)

8. What personal éppeerance ao the avents usev (What

ao they cleim to be?)

Ans. Those who use cover generally use tret or
traveling businessmen.

b. what liaison agents (C/0s) end couriers 4o theyv use?
(?) A

C. Have checks been made to corroboraste whether thev aré— “
'enemy aggents?

Ans, Ot the principal ones, yes.,

d.  Possibility or “doubl ing" the égent (to double: to
have him pass to our band )? Has it been done with eany?
Ans. Not known. It has not been done.

€. FPhysical security in their houses, installations, etc,?
(Alerms, sares, guards, ete.)

Ans, (?)

I's Fossibility or vebehing them through technicel means

(apparatuses) and whether they have it?

Ans. Yes. betails are not known yet,
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g. Possibility or illegal entiy to their instslletions®?
Ans. (Nomx answer given.)

CONTACT AND COMMUNICATIONS

&, How a0 they meintein contect between the principal
agent and his sgents?

Ans. Orel ano written. It is not known exactly
what other methods they use,

b. Cen their me etings be watched (miqrophones, telenhones,
etc.)?

Ans. In some there is a possibility. It must be
studied,

c. Some contact with the Soviet?
‘Ans. Through the Guatemalan Government. Aside from
' the Government's espionage service, there is
one under the orders of the FGT. They must heve
this through the P3T in Guatemala, ‘
d. What communications equipment do they use?
Ans. Not known.
e. Do they have di rectional ecuipment for discovering
ratinxErexdExs xR :
rddio broadcasts? Do they use rec¢iotelegraphy,
secret writing?
Ans. Directionel ecuipment: yes, Communiceions
between Guatemela and foreiagn ®mx countries,
generally through the diplomatic pouch.

CONTROL AND MOTIVATIONS

a&. What is the primary control over the people (if they
know something, and with thet they =maxixk seize them,
or threats, etc.)? Can‘it be nuliffied?

Ans. When they can, they apply compulsion. Up to
now it hes not been done,

b. What are their motivations (money, laeology, ete.)?

Can they be neutmalized?
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Ans. Ideologicsl among the principals and members
o1 the parties like PGT, PAR, etec. Amonz those
o1 minor importance, generally money, economic
security. Some aavantage (special favor).

5. FINANCE AND COORDINATION

@, From wh&t groups do they receive aid for their
Operations? What kind? Whet amount?

Ans., From the Guateme lan Government. Even the
political parties receive this aid.

b. Soviet inrluence or aid?
Ans. There has been. (See reports from CIRO.)
C. Are there individuals outside the government end govern-
ment parties thet give aid?
Ans. Foreigners both insice anc outside Guatemala
aid through sympsthy. PC of Honduras, Salvador
&nd other countries. Persons ot leftist
‘1deology, liberals, ete. Inside also there are
some capitalists, who in order to gein protection
have assicted economicelly.
d. What are the normal payments for the agents? Amount?

Ans. In Honduras from 50 to 100 lempires ($25 § to
$50) a month. Elsewhere (?).

e. Have there been attempts bv the enemy to double any
of our agents? Did they otter money? What ot ters
dia they meke?

Ans. They haeve tried to demoralize some o our
sympa thizers in Honduras (emigreants).

SPECIAL QUESTIONS

1. Plan or the etrectives ot our organizati on outside
Guatemale (INTELLIGENCE) (With agents, lizigon agents,
etc.)? V
Ans. See enclosed sketch.

2.‘ “hat speciél equivment 1s going to be needed in the future

(silencers, etc.)? Tor whet & e they going to be used.
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for exesmple, the caliber ot the arm tor which the
silencers are needed)?

Ans. (?)

(Written_in on question sheet: 38 Spec. 7 mm Tifle
[Mauser/ HUSQUARNA 9 mm 6 ot each)

Estimatgen-or the pobéntial ot racio-operators, where

tney are, where they are going to be treined, in orcer to

be able to place them nesr the militery zones and berracks,

etc., in order to send the address as rapidly as :ossible.

(Who is the technicien of the ofriciel redio stations

who wes mentioned -~ biography, etc.?)

Ans., First part ot this question (?).x Referring to the
technician date are enclosed on a separate sheet.

Does the possibility exist of checking persons here in

Honduras through the investigation or the Netionsl Police?

es.

Who is NINFA?

Ans.t J

ENTMY AGTUNTS IN HONRURAS

1

The Militery Attiche to the Guatemmlan Embessy in Hondures,
Col. Luis){MORALES, has the following sgents working in
Honduran territory:

8. XMENDIZABAL. This is the princivnel agent - most
importent.

b. A barber in the barbershop downsteirs in the Hotel
¥® lag Americas,
!

c. L. 3 (Be works also for us. )
& .
a. L P (Our egent)

eJ\ ROSHLES. % (He is in the Embassy but instesad ot

Tanai ving B8 el s Aane hie oAl Faae . e

n



6. %&ALDES. (He h&és & phot ography shon in Comayagiela,
{ © but it is not comvletely nroved that he works
as an enemy spy.>
As for owr sagents, there is also an emnloyee of the
Embessy who has an orricial position (a kind of second
secretary).

In acaition there is & portero, employed by C.KMORALES,
who is in reality an sgent ot the Honduren police.

2. Besides the above-mentioned sgents, the Gustemalan Govern-
ment constantly is sending grours of severél agents, who
are in Hondures only temporerily. Sometimes they enter
vie the frontier, pass to SAP, an& then to Tegu, lesving
tor E1 Selv. Other times they take this trip in inverse
fashion.

3. The only international agent that we know is the Charge
d'Aftaires of the Argentine Embassy, named%iENCINAS.Bz
He pesses communist propaganda via the divlomatic pouch.

L. The neb is supported and directed directly by the P3T.
(See enclosed paper.)

xx
NOTE: MCRALTS receives Q.800 tor supporting his service, but

e e

_ : e
2 \Is reimbursed] more than hel .

OUR INT-LIIGENCE ACTIVITIES ARE A SPECIAL CASE

1. Our inteliigence activities are in & special g=ituation
tor the following reasons:

&, Our centrsli orgenization end all its activities are
or purely clandestine nature. That is, we act
completely and at every moment outside any legel
protection. However much meny governments heve been
disposed to give us certain tecilities, 1t is on
condition thaet we act occultly and covering the
arpearances antc assuming all the responsibility of
everything we ¢o,
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b. The indetiniteness Of our negotutions (for it had
not been possible to reach a rinel decision in fact
8gainst the Communist Government o Guetemala) hes
been & determining eircumstence tar giving all
priority to the "security" fector, to the most abso-
lute secregfor the steps we were teking. Hence we
could not dntrust very delicate missions to people
Coneerning whom we did not know how fer they were
going to resist enemy tortures or be indetinitely
Sure of' their loyalty if the weiting situetion that
we have been enduring tor meny yeers should be
prolonged too much; so much the more as the eneay
counts at every moment on grea ter resources for
attracting our men or frightening them, as the case

. mey be,

¢c. The s%§t¥§§y that we have thet the day the Guatemelan
Government obtains an authentic, concrete proor that
we are qgging against it in Tact, it will appesr
berore &E¥ internationel orgenization, requestine
our expulsion f'romhere and causing a grest international
scandal, has obliged us to heve & full certsinty that
at no moment wes it going to obtain any concrete ’
datum, This,naturally has changed since the moment
when negotiations in high spheres were stopped &nd
we started to work within e concrete plan,
For the above reasons, our men have &cted more for true
conviction, for love ot the céuse, on the basis or
intuition ana knowleage or the milieu in which they ere =
mbving énd with the tew orientations that we heve been
abde to give them on the basis o technique, then in
organized
the form pf a Xreal/espionsge net. These heve been, then,
the circumstances the t have governed the nresent system
and that the commena hes hsa in mind in view or the
multiple airriculties that heve had to be raced. To
instruct men ano aeaicete them exclusively to these
Tunctions imnplied slegning & cont:act with them that we
we were not sure we could ipelly rulrill ir thirg s were
prolonged too much, We had a siviler exverience with an
avistor, whose silence and a¥ailability f'or the enés he

P 2arilia
has been working wi th usx#oeae%us $fj500.(88) & month
ror




- 13 -

ror & year end a nalt,

The complexity or xtimx Honauren Politics in recent times
hes also been & determining ractor in our menner of
proceeding,

R, suggzest the &avisability o giving him in acvance a
questionnaife on the questions and deta thet they will
require when they tglk with him, in order to prepere
msterial and be mxttx 8ble to report to them in the best

wey on the situetion.



CONTESTACION AL CUESTIONARIO PRESENTADO PTR ANDRES,

PREGUNTAS GENERALES.

1. PERSONAL.
a) El Salvador: 40
Nicaragua: 10
México: 50
Honduras: 100
b) E1 Salvador: L J
Honduras:

Nicaragua:
MEX1CO:

é) Una en cada pafs. (Fuera de Guatemala)
2. COORDINACION.

a)
Dentro del pafs: Diplomdticos amigos, Ciro, ctc.

Fuera del pafs: Ia red de cada pafs, diplomdgicos amigos, depﬁo. de Investi-
gacién de Honduras, exilados costarricenses, amigos palf-
ticos de Honduras.

1) Se pondria en peligro a los agentes de penetracién. -

2) Otras personas que colaboran con nosotros nodrian desesperarse y ser
arrastradas a alguna otra intentona degeabellada como la de Salamf.

3. SEGURIDAD,

a) Toda persona antes de entrar a formar parte de nuestra organizacién, es
investigada a traves de personas amigas que conozcan sus actuaciones pasa-
das dentro del campo polftico o subversivo, sus ideas y tendencias. Si el
resultado es favorable, pasa por un periodo de observacién antes de darsele
una participacién de lleno con nosotros,

b) No se han instalado alarmas en nuestras instalaciones, pero se tiene ppo-
‘yectado, Siempre se ha tenido a algunas personas armadas de pistola en las
instalaciones.

4o FINANZAS,
a) Por medio de personas de confizanze que sirven de correos.

b) Muestro agentes nunca han persibido sueldos fijos, pues serha considerado
ue un sueldo fijo da la impresién de querla pep sona que paga estéd en una
gbligacién hacia el que recibe, y si llegara a retrasarse o faltar el pagosy
esto produciria descontento. Siempre se he acostumbrado dar dinero en forma
deruna ayuda, variando esto segiin las necesidades de la persona.




5. FINANZAS Y COORDINACION.

&) Del Gobierno de Guatemala, Afin los psrtidos polfticos reciben ézta ayuda.
b) Ha habido. (Ver informes de Ciro).
~ ¢) Extranjeros tanto dentro como fuera de Guatemala ayudan por simratia,
PC de Honduras, Salvador y otros pafses. Personas de ideologfa izquiersista,
1iberales, etc. Dentro tambien hay algunos capitalistas , que para ganarse
proteccién, han ayudado econdémicamente. :
d) En Henduras de 50 a 100 lempiras ($25 a $50) mensuales. Fn otras partes (?)

~e) Han tratado de demoralizar a algunos de nuestros simpatizadores en Honduras

(emigrzdos)

PREGUNTAS ESPECTALES.

1l. Ver esquema adjunto,
2. (?)

3.Primera parte de ésta pregunta (?) Referente al téenico, se adjuntan algunos
datos én hoja aparte, ‘

4o Si.

5. Quien es NINFA? Respuesta: E J
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.

. ¢) A colectas hechas por las entidades anticommnistas dentro de Guatemala, (?)

d) (?)
e) Posiblemente en colones, cérdobas, lempiras y quetzales.

£) L _ & en concreto,
Gran cantidad de personas probablemente se lo imaginan, sin tener ninguna
pruba de esto. - :

PREGUNTAS PARTICULARES.

PREGUNTAS SOBRE CADA RED Y AGENTE,
1. PERSONAL.

a) Ver ficheros. (De algunas persona ya hay ficheros hechos, y de las demds se
van a hacer.)

b) Ver ficheros,

c) Ver ficheros.

d) Ver ficheros.

e) (?) Esto lo decidird Andres, conforme sepa mfs sobre cada uno.

~ 2. COVER (APARTENCTAS)

a) La contestacién a ésta pregunta derd en los ficheros que se hagan en el futuro.
b) Lo mismo que la anterior.

3. SEGURIDAD.
) (?)

b) Ciando necesitan dinero se dirigen al A gente Principal y se lo solocitan.
De R. a los agentes principales por medio de correos de confianza,

c) Varia segén 1a persona. Dificil de contestar. Tambien de lo que sepa cada
persona,

4+ CONTACTO Y COMUNICACIONES.

a) Entre R. y otros paises por medio de correos de confianza. Dentro de Honduzas
en la misma forma, o por agentes de enlace. Los métodos son veriados, segin
el caso particular. Serfe myy difieil enumerarlos todos en estos ,momentos.

b) Ia mayorfa deberan ser mejorados en el futuro. Los de mayor urgencia ya se
encuentran en preparacién.

5. CONTROL Y MOTIVACION.

a) No se ha usado la coaceidn.

b) Gener:lmente ideolégica. (Es preferible contestar a esta pregunta en el
fichero de cada agente).



a) No. Total de exilados.

b) Quienes de ellos se pueden utilizar o llamar para ejecutar un trabajo
especifico, (INTELIGENCIA). :

¢) No, Total de redes organizadas y activas de las cuales se pueda depender,
en los diferentes paises.

2. COORDINACION.

prestar ayuda? Se han recibido ofertas de ésta clase?

b) En que forma afectaria una o varias demoras a las redes de Inteligencia, 3
en caso de ser afectadas: cuasles? en que forma?

3. SEGURIDAD,

a) Qu; investigaciones se han hecho sobre el persdnal. (Sobre si son de fiar o
no).

b) Que medidas de seguridad'se han tomado y se tomas en las instalsaciones?
(Cajas fuertes, alarmasm guardias; o sea seguridad "fisican), '

4. FINANZAS,

a) Como se distribuye el din:zro a los agentes prinéipales (Jefes de red), v =
las redes?

b) Reciben los agentes salarios? Bobos? Pagos por trabajo realizado? Ayuda?

¢) A que fuente atribuye R, el dinero cuando 1o reparte (cantidades magores)?
(0 se 1la explicacién que d4 en caso de preguntas,

d) Hay fuentes de dinro extranjeras que ayudan a las operaciones de Inteligéﬁcia?

e) Si se van a preeisar cantidades grandes de dinero en el futuro, de que deno-
minacién deberd ser? (colones, lempiras, etc.)

f) Quien estd enterado de que existe ayuda norteamericana?

PREGUNTAS PARTICULARES,

PREGUNTAS SOBRE CADA RED Y AGENTE,

1. PERSONAL,

a) Biograffas sobre cada Agente principa, agente de contacto, correo. Su domi-
evilio presente,

b) Evaluacién del cardcter.

¢) Experiencia en Inteligencia. Que clase? (En redactar informes, manejo de
equipo especial, vigilancia, ete,)

d) Que ocupacién tiene en la actualidad dentro de 1la red u organizacién?
Indice de eficiencia, que mejoras se puede hacer (colocarlo en otro lugar,
donde pueda rendir més, etc,) o o

e) Entrenamiento que se pequiera para mejorar su eficiencia, Que tipo?




b) Apariencia de los agentes? Se podria mejorar? Coincide con 1lo que estan
haciendo? (esto se refiere a 1a ocupacidén que tienen para el resto del o
mndo, y en cuanto a si coincide con lo que esta haciendo, se refiere a que
si una persona estd instalando un aparato para vigilar un teléfono, debera
ser a%guien que trabaje con una compafiia de teléfonos ¥ que lo pueda demos-
trar,

3.) SEGURIDAD.

a) Que medidas de seguridad se usan en la red para asegurar compartamentacién?
(Aislameinto de las redes una de otra) Que medidas dessguridad f{sica usan?
feomo guardan sus papeles, etc.)

b) Como se circula o se envian los Pagos y remesas de dinero?

¢) Como afectarfa la captura y tértura la seguridad de 1la red?

4+ CONTACTO Y COMUNICACIONES,

a) Como.se mantien contacto entre el agente principal ¥ los agentes? Los métodos
de comunicacién descritos de 1l manera mfs detallada. Lo mlsmo con respecto
e lo que se proyecte para el futuro.

b) Alternativas y mejoras.

5. CONTROL Y MOTIVACION,

a) Que control y por quien hay sobre cada agente, como se podria me jorar?
(Control quiere decir: lo que se tiene sobre una agente pars asegurar
su lealtad, por ejemplo un crimeen cometido por el, o alguna otra cosa
por el estilo) :

b) Cual es la motivacién primaria de cada agente? Financiera, iedolégica, ete.
c¢) Para quien crée cada agente que trabaja?

6. PROBLEMAS ESPECIALES Y EQUIPO.

a) Hay en uso equipo especial?

b) Que posibildades hay de usar equipo especial? (Vigilancia auditiva, fotograffe,
escritura secreta, radiocommicaciones, documentos falsificados, etc.)
Describir donde se puede usar y en que forma, para saber que clase de equipo
se necesitarfa, )

7. PLANES PARA EL FUTURO.

Pueden agrandarse las redes? extenderse? recluter mievos agentes, nuevos lugares
a los cuales se pueden intrducir agentes, stc,? :

PREGUNTAS REFERENTES AL ENEMIGO,

" 1. PERSONAL.
| a) Datos bigréficos sobre los agentes,

b) Metodos de operacién (M0), area de operacién, responsabilidades espec{ficas
que tenga cada agente, .

c¢) Experiencia en trabajos de inteligencia.
d) Entrenamiento (local o soviético)

SEGURIDAD.




1. mgduema de loa efectivos de nmustra orgenizacién, fusrs de Guatemnla, (INTELIGEN-
* U?A) (Con agenmtes, agentes de enmalce, ete,)

2, Q1e equipo especial se wa a necesdtar on el future (ailenciadorea, ete, Para que
se van & emplear, por ejemplo el calibre el arms para el que se neceatten los
sielnciadores), . 3¢ Y Tve ,\,é&(f_Mw) HUS QUARR D 9 ~eann

Locha_-

3+ Estimacidén del potencial (e redicoperadores, donde se encuentran, donde se ven
a entrenary pare poderlog poner cerca de las sonsg militares y cu.rteles, etc.,
para enviar la direcoiln lo mds rapido posible, (Quien es el técnico de las
rediodifusoras oflciales de quien so hablé) (Blografia, ete, (

Existe la posibilidad de chequear a persenas aqui en Honduras por medio de la
investigacién de 1a Policfa Naclonall,

Ml iy vt te,
OLsr A—jﬁ_. it oopa, |

Chac s Lot foirye: !
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AGENTES DEL ENEMIGO EN HONDURAS.

lo. E1 A gregado Militar a la Embaﬁada de Guatemala en Honduras, Cnel. Iuis Morales,

posée los sigulentes agentes trabajando en territorio hondurefio;

1) MENDIZABAL. Este es el agente principal y de mayor importencia.
2) Un barbero en la peluquerfa en los bajos del Hgtel Las Amerfcas.
3) L J (este trabaja tambien para nosotros. )

4) L d  (Agente nuestro)

5) Rosales. (este es plenanate de la embajada, pero mis que percibir sueldo,
ejecuta sus fimciones gratuitamente)

6) Valdés. (Posée una fotografia en Comayagliela, pero no esta completamente
comprobado que trabaje de espfa del enemigo)

En cuanto,a los agentes nuestros, tambien se encuentra un empleado de la
Embajada, que ocupa el lugar de oficial. (Una especie de segundo secretario)

r Y ademds hay un portero, empleado por el C. Merales, pero que en relidad es
un agente de la policfa hondurefia.

20,

Ademés de los agentes antertoresy el G. de Guatemala manda constantemente grupos
de varios agentes, los que solo se encuentran de paso nor Hond, Algunas veces
entran por la frontera, pasan a SAP, y luego a Tegu, saliendo para E1 Salv.
Otras veces hacen este recorrido a la inversa.

36.

El fnico agente internacional que conocemos es el Engarsgdo d&e Negocios de la
Embajada Argentina, de apellido LENCINAS. Este pss propaganda commista por
medio de la valija diplomética. ~

4o,

Esté la red sostenida y dirigide directamente por el PGT. (Ver papel adjunto).

Nota. Morales recibe Q.800 para sostener su servicio, pero se embolsa m€s de la

mitad.




. ¢) Los guatemaltecos en el exterior: para R. Tn el interiore(?)

PROBLEMAS ESPECTIALES Y EQUIPO,

a) Se ha usado la fotografia en el interior, y en ® onduras,
b) (?)
PLANES PARA EL FUTURO.

Se puede y seddebe.

PREGUNTAS REFERENTTS AL ENEMIGO,

PERSONAL,

a) b) ¢Yy 4d) no se pueden contestar por el momento.

APARTENCIA Y SEGURIDAD (COVER)

a) Los que usan cover, generalmente de comerciantes ambulantes,
b) (2)

¢) De los principales s{.

d) No se sabe, No se ha hecho,

e) (?)

f) 8i. Ios detalles afin no se conocen,

CONTACTO Y COMUNICACIONES,

a) Oral y eserito. No se sabe exactamente.que otros métodos usan,

b) En algunas hay posibiladad. Hay que estudiarlo,

¢) A través del Gob. de Guatemala. Aparte de servicio de espionaje del Gob,

hay uno bajo las &rdenes del PGT. Estos deben de tener a traves del PGT en

Guatemala,

d) No se sabe,

e) Equipo direccional: sf. Commicaciones entre Guatemala v el exterior, general.

mente por medio de 1la valija diplomdtica.

CONTRALY MOTIVACIONES,

a) Cuando pueden aplican la coaccién. Hasta ahora no se ha hecho.

b) Ideolégico entre los principales'y miembros de los Partidos, como FGTy PAR
Entre los de menor importancia, generalmente dinero, seguridad econémica.

Alguna granjeria. (Favor especial)

d)




o

NUESTRAS ACTIVIDADES DE INTELIGENCIA SON UN CASO ESPECIAL,

lo. Nuestras actividades de intelifencia se encuentran en uma situmeién especia, por

las siguientes razones:

a) Nuestra organizacién central y todas sus actividades son de carfcter puramente

b)

clandestino. Esto es, que actuamos totalemnte ¥ en todo momento fuera de toda
proteccién legal. Por mds que mucho gobiernos han estado dispuestos a prestar
nos aj}gunas facilidades, es a condicién de que actuemos ocultos y, cubriendo

las apariencias y asumiendo toda 1la reponsabilidad de cusnto hecemos.-

Lo indefinido que han estedo nuestras gestiones, pues no se habia podido lle-
gar a tomar una decisién finel de hecho contra ei gobierno comnista de Guate-
male, ba sido circunstancis determinante pera dar toda prioridad al factor
"seguridad", al pds absoluto secréto de los pasos que débamos. De ahf que no
podfamos eménfiarsmisiones myy delicadas a gentes que no sabfamos hasta donde
iban a resistir las torturas del enemigo, ni tampoco estar indefinidamenté”
seguros de su lealtad, si es que la situscidn de espera que hemos venido
soportando por largos affos se prolengabe desmasiado; tanto més, cuanto que el
enemigo cuenta en todo momento con mayores recursos para atraer a nuestros

hombres o atemorizarlos, segtin le convenga .~

¢)la seguridad due tenemos de que el dfa que el gobierno de Gnatemala obtenga

une. prueba rfehaciente y concreta de que nos encontramos actuando en contra
suya en vias de hecho, ce presentard ante cualquier organismo internacional
solicitando nuesira expulsién de aquf ¥y ocasionando un gran escéndalo inter-
na01ona1, nos ha obligado a tener plena seguridad de que en ningtn momento
iba a obtener algén dato concreto, Estosnaturalmente, ha cambiado desde el
momento en que se terminaron de hacer lag gestiones en las altas esferas y se

ha entrado a trabajar dentro de um rlan coner eto.

20, Por las razones anteriores, nuest os hombres més han actuado por verdadera con-

vieeién, por amor a la causa, a base de intuicién ¥y conocimiento del medio en que

se mueven y con las pocas orientaciones que les hemos podido dar a base de te-

cnica, que en forma de una verdader red organizada de espionaje.




-

30.

4o,

Estas han 8lddcpués, las circunstancias que han gobernado el sistema actual

Y que el mando ha tenido en mente, dadas las miltiples difieultades a que se
han tenid que enfrentar.Instruir hombres y dedicarlos exclusivamehte = éstas
funciones impliceba firmar un compromiso con ellos que no sabiamos si final-
mente £bamds a poder cumplir, si las cosas se prolongaban desmasiado. Una expe-
riencia similar tuvimos con un aviador, cuyo silencio ¥y disponibilidad para los
fines que ha venido trabajando con ﬂosotros, nos cuesta US$ 1,500 al més, desde
hace afio y medio.

Lo complejo de la polftica hondurefia en los dltimos tiempos, ha sido tambien
un factor determinante en nuestro modo de proceder.

R. sugiers la conveniencia de anticiparle un cueétionario sobre las preguntas
¥y datos que requerirén cuando hablen con 61, a fin de preparar materiales y

poderles informar de 1la mejor manera de la situacién,




